Ajuntament de Sitges
Area de Serveis a les Persones
Regidoria de Cooperacid, Pau i Solidaritat

REGLAMENT DE REGIM INTERN DE FUNCIONAMENT DEL CONSELL
MUNICIPAL DE COOPERACIO, PAU I SOLIDARITAT DE SITGES

EXPOSICIO DE MOTIUS

1. El nostre Ajuntament és soci del Fons Catala de Cooperacié al
Desenvolupament; i en els nostres pressupostos dediquem I'l % dels impostos
directes a finangar, entre d'altres, projectes d’ajut al desenvolupament de pobles
del Tercer Mon.

2. Al nostre municipi existeixen entitats que tenen com a objectiu principal,
dintre de les seves actuacions i programes, la solidaritat, la cooperacié al
desenvolupament i la cultura de la pau.

3. En aquesta legislatura s’ha creat la Regidoria de Cooperacid, Pau i
Solidaritat amb I'objectiu d’assolir aquells aspectes que en referéncia a aquests
temes es plantegin.

Per tots aquests motius la participacio de totes les entitats ciutadanes que
treballen per a la cooperacio, la solidaritat i la cultura de la pau han de possibilitar
que les dinamiques en relaci6 a aquests tres eixos s’‘estenguin a tota la
ciutadania.

Aixi, doncs, creiem que ha arribat el moment que I’Ajuntament es doti d’'un organ
consultiu on es puguin expressar les diverses opinions que envolten el mén de la
cooperacio, la solidaritat i la cultura de la pau. Un organ on es puguin escoltar les
veus implicades, amb l‘objectiu d’estudiar, avaluar i proposar les actuacions
pertinents per tal que aquests recursos vagin on més es necessiten, i també
decidir accions per sensibilitzar la ciutadania i dinamitzar i coordinar les activitats
al municipi.

Article 1. NATURALESA I AMBIT
El Consell de Cooperacid, Pau i Solidaritat és un organ de participacié sectorial
amb funcions consultives i assessores en materies relacionades amb la promocid

de la cooperacid, la pau i la solidaritat.

Article 2. SEU SOCIAL

El Consell de Cooperacio, Pau i Solidaritat té la seva seu a I’Ajuntament de Sitges,
plaga de I'Ajuntament s/n d’aquest municipi.

Article 3. FORMA D'INTEGRACIO EN L’AJUNTAMENT

El Consell de Cooperacid, Pau i Solidaritat és un organ constituit i reconegut dins
la Regidoria de Cooperacid, Pau i Solidaritat.



Article 4. FUNCIONS I OBJECTIUS

Sén funcions del Consell de Cooperacid, Pau i Solidaritat:

a) Actuar com a organ consultiu i assessor de I'’Ajuntament de Sitges en
matéria de Cooperacio, Pau i Solidaritat.

b) Elevar als organs competents de I’Ajuntament els acords, informes,
propostes i estudis que elabori en aquesta matéria.

c) Participar en el seguiment, control, supervisid i avaluacié de l'eficacia amb
qué han estat utilitzats els recursos assignats a cada finalitat.

d) Promoure la participacidé de les entitats ciutadanes tant a les campanyes i
accions de solidaritat i cultura de la pau, com per a |'aportacié de fons econdomics
i altres recursos destinats a projectes de cooperacié al desenvolupament.

e) Elaborar una memoria anual de totes les accions i projectes desenvolupats
dins I'ambit local en relacié amb la cooperacid, la pau i la solidaritat.

f) Dinamitzar i coordinar les activitats al poble i fomentar canals de
col-laboracid entre les mateixes entitats i/o associacions de la vila, aixi com amb
I'administracié municipal.

g) Sensibilitzar la poblacié de la importancia de la participacié en activitats
per a la cooperacio, la pau i la solidaritat.

Article 5. COMPOSICIO

El Consell de Cooperacid, Pau i Solidaritat estara integrat pels segients membres:

1. L'Alcalde, que en sera el president.

2. El regidor de Cooperacio, Pau i Solidaritat, en qui I’Alcalde podra delegar la
presidéncia.

3. El regidor de Politiques d'Immigracid

4, El regidor de Benestar Social i Sanitat, i Integracié Europea

5. El regidor d'Educacid.

6. El cap de I’Area de Serveis a les Persones.

7. Un representant dels Fons Catala de Cooperacid al Desenvolupament.

8. Un representant de cada entitat del municipi de Sitges que tingui entre els

seus objectius estatutaris la cooperacio, la cultura de la pau i la solidaritat, que
sera nomenat per ells mateixos, i que podra ser revocat si ho considera oportu.
S’haura de presentar el seu nomenament per escrit a la Regidoria relacionada
amb els afers del Consell.

9. Un secretari

Transcorregut un any de vigéncia d’aquest Reglament es revisara aquesta
composicio i la participacio activa de les entitats.



Els membres del Consell es renovaran integrament quan es renovi la Corporacio
Municipal, sense perjudici del dret de cada entitat a designar o revocar en
qualsevol moment el seu representant.

Podran assistir técnics o assessors a les sessions, amb veu i sense vot, per tal
d’assessorar els membres del Consell en aquells aspectes que es consideri oportu.

Podran assistir les persones que ho desitgin, a titol individual, amb veu i sense
vot, prévia sol-licitud degudament motivada d'incorporacié en el Consell i
presentacié pel registre general de I’Ajuntament d’una instancia sol-licitant al
President del Consell la incorporacié al mateix.

També hi podran assistir amb veu i sense vot, representants d'altres entitats del
municipi, les quals en els seus estatuts no tinguin com a objectius la solidaritat, la
cooperacié al desenvolupament i la cultura de la pau, prévia sol-licitud
d'incorporacié en el Consell i presentacid pel registre general de I’Ajuntament una
instancia degudament motivada, sol-licitant al President del Consell la
incorporacié al mateix.

Article 6. ORGANITZACIO

El Consell Municipal de Cooperacio, Pau i Solidaritat queda estructurat pels 6rgans
de govern segiients: President, Vice-president i Plenari.

El President:

1. L'Alcalde, mitjancant Decret, podra nomenar o separar lliurament el
regidor que haura d’exercir la presidéncia.

2. Sén funcions del president:

a) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions, moderar els debats i
dirimir els empats amb vot de qualitat.

b) Actuar com a portaveu del Consell de Cooperacid, Pau i Solidaritat.

C) Fixar l'ordre del dia.

d) Vetllar per I'execucio dels acords que s’hagin pres.

e) Autoritzar l'assisténcia al Plenari i a les comissions de treball de persones

de reconeguda valua o coneixements especifics, quan el tractament d’'un tema
concret ho faci aconsellable. Aquestes persones tindran veu per6 no vot.

f) Trametre els informes i les propostes del Consell a la resta dels organs
municipals.
g) Decidir la creacio, els objectius i les finalitats de les Comissions de treball

d’acord amb el Plenari.
El Vice-president:

1. Sera nomenat per |'Alcalde.
2. Seran funcions del Vice-president substituir al President, amb tots els seus
drets i deures.

El Secretari:

Sera el Secretari de la Corporacid municipal, el qual que podra delegar en un
funcionari de la Corporacio. Les seves funcions son:

Assistir amb veu pero sense vot.

Estendre les actes de les reunions i custodiar la documentacid del Consell.
Certificar acord amb el vist-i-plau del President.

Vetllar perqueé les trameses de documentacié arribin oportunament.
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5. Convocar el Consell per ordre del President.

Article 7. PLENARI

El Consell de Cooperacio, Pau i Solidaritat tindra com a Unic organ decisori el
Plenari del Consell.

Integraran el Plenari la totalitat dels seus membres, sota la presidéncia de
I’Alcalde o regidor en qui delegui.

El carrec de membre del Consell no sera retribuit.
Son funcions del Plenari:

1. Ser consultat i debatre sobre I'actuacié municipal en I'area de la politica de
solidaritat municipal.

2. Aprovar la memoria anual elaborada pel secretari.

3. Demanar informacié i documentacié sobre qualsevol matéria o intervencid
que afecti el camp d'actuacié el Consell.

4, Elevar informes i propostes a I'Ajuntament de la vila sobre qliestions
relacionades amb les seves competencies.

5. Elaborar totes les planificacions, actuacions i informes que siguin
demanats per I'Ajuntament.

6. Donar compte de les incorporacions, amb veu i sense vot, de persones a
titol individual i que hagin presentat la seva sol:licitud d'incorporacié al Consell
pel registre general de I’Ajuntament.

7. Donar compte de la incorporacié amb veu i sense vot, dels representants
d’aquelles entitats de la vila, les quals en els seus estatuts no tinguin com a
objectius la solidaritat, la cooperacid i la cultura de la pau i que hagin presentat
la seva sol-licitud d'incorporacié al Consell pel registre general de I’Ajuntament.

Article 8. SESSIONS DEL PLE DEL CONSELL

Les sessions del Consell seran ordinaries i extraordinaries. En la primera reunio
del Consell s’elaborara un calendari de sessions ordinaries, que tindran una
periodicitat trimestral.

Un cop conclosa la reunié ordinaria, i abans del seu tancament, previ acord
adoptat per la majoria absoluta dels membres del Consell, per la via d'urgéncia,
es podran incloure nous punts a l'ordre del dia.

Article 9.- CONVOCATORIA

1. Amb vint dies d'antelacid, el President notificara als membres del Consell
la data de celebracioé de la reunié corresponent, amb la relacio d’afers a tractar.

2. Els membres del Consell disposaran de deu dies habils per proposar i fer
arribar a la Presidéncia altres afers que tractar, aixi com altres questions que
estimin adients.

3. La convocatoria per a les sessions ordinaries l'ordenara, lliurament, el
President, i es fara amb una antelacid minima de quinze dies. Anira acompanyada



de l'ordre del dia i, si s’escau, de la documentacié pertinent.

4, Per a les sessions extraordinaries |'antelaci6 minima sera de 2 dies i
podran fer-se a iniciativa del President o per sol:licitud d'una tercera part del
membres del Consell. Anira acompanyada de l'ordre del dia i, si s’escau, de la
documentacié pertinent. En les sessions extraordinaries no es podran incloure
nous punts de |'ordre del dia.

5. El terminis es comptaran sempre en dies habils. A aquests efectes no
seran habils els dies festius estatals, festius autonomics, i festius locals de Sitges.
Tampoc es consideraran habils els dissabtes.

Article 10.- CONSTITUCIO

El Consell quedara validament constituit quan estigui present, en primera
convocatoria 1/3 dels seus membres, i en segona convocatoria, al cap de mitja
hora més tard, quan estigui present tres dels seus membres. Sempre i en tot cas,
sera necessaria la preséncia del President i del Secretari.

Quedara validament constituit el Consell, quan, malgrat no s’hagin acomplert els
requisits de la convocatoria, estiguin reunits tots els seus membres, i aixi ho
acordin per unanimitat.

Article 11. REGIM

Totes les sessions estaran presidides pel president assistit del Secretari, o
persona en qui delegui.

El President es qui obra i tanca la sessio, i atorga i retira el torn de paraula.

L'ordre del dia s’iniciara amb la lectura i aprovacid, si s’escau, de l'acta de la
sessio anterior.

Llegida la proposta per part del Secretari, el President obrira el torn de paraules,
invitant a un dels membres a que defensi la proposta. Efectuada la defensa,
invitara a formular la oposicié mitjangant contestacié a la mateixa. Per si han
sorgit noves circumstancies que poden incidir en la resolucié invitara a formular
molt breument, i de forma respectiva, réplica i duplica, passant |'afer
immediatament a votacid.

Article 12. VOTACIO

La norma general sera la de l'adopcié d’acords per consens. Cas de no arribar-
s’hi, es procedira a la votacio.

Les votacions seran ordinaries i secretes.

Les votacions ordinaries s’efectuaran a ma alcada. Les secretes s’efectuaran
mitjangant papereta que sera dipositada dins d’una urna.

Per que una votacid tingui caracter de secreta, caldra que ho sol-liciti tant sols un
dels membres dels assistents a la reunié.

No sera possible la delegaci6 de vot.

Els acords s'adoptaran per majoria simple, essent el vot del president de qualitat
en cas d’empat.



Atés el caracter participatiu del CMCPS es potenciara el dialeg i el debat i es
mirara d’arribar a decisions consensuades. No obstant aix0, en cas de desacord,
junt amb la decisi6 majoritaria es faran constar també aquelles altres que
discrepin de la primera, indicant en tot cas qui recolza cada una d’elles, de cara a
que els organs decisoris de I’Ajuntament puguin tenir el maxim nombre
d’opinions, i la participacié de les diverses corrents ciutadanes sigui plena. En
aquest sentit, les opinions, treballs, propostes o estudis elaborats pel Consell que
facin referéncia directa a punts sobre els que s’hagi de pronunciar els Organs de
Govern de I’Ajuntament, seran inclosos en |'expedient corresponent. En el cas
d’haver-hi divisio d’opinions, aquestes quedaran reflectides en l'acta, i la
Presidéncia explicara, quan calgui, les diferents posicions, i manifestara el suport
que hagi obtingut cadascuna d’elles.

El Secretari aixecara |'acta de cada sessid, que es redactara de conformitat amb
allo que, al respecte, es disposa en els articles 109 i 110 del ROF. En la mateixa
figuraran els acords i conclusions adoptades, aixi com les incidéncies que siguin
procedents per reflectir fidelment la sessid, tals com les intervencions que facin
que es modifiquin les propostes presentades.

Una copia de la mateixa sera tramesa a I’Ajuntament, aixi com a cada membre
del Consell.

Les actes son documents publics.

Article 13. PARTIDA PRESSUPOSTARIA

Cada any s'incloura una partida pressupostaria per fer front a les despeses que es
derivin del funcionament del Consell Municipal de Cooperacio, Pau i Solidaritat de
Sitges.

Article 14. COMISSIO PERMANENT

Per a l'operativitat del Consell, aquest estara dotat d’'una Comissié Permanent
integrada pels seglients membres:

El president del Consell. .

El Tinent d'Alcalde President de |I’Area de Serveis a les Persones.

El regidor de Politiques d'Immigracio.

El cap de I'Area de Serveis a les Persones.

Una persona escollida d’entre totes les entitats membres del Consell 6.
Municipal de Cooperacio, Pau i Solidaritat de Sitges.
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El carrec de membre d’aquesta Comissié no sera retribuit.

La Comissié Permanent tindra la funcié d’actuar com a organ executiu del Consell
entre sessio i sessid.

Article 15. COMISSIONS ESPECIALS

Per a l'estudi, de temes puntuals i concrets relacionats amb els objectius del
Consell, es podran constituir comissions de treball especifiques.

La creacié d'aquestes Comissions correspon al President del Consell i es
constituiran a proposta del Plenari.

En formaran part els representants de les entitats o persones que tinguin
competencia en els objectius propis de la comissio.



Estaran presidides pel President del Consell Municipal de Cooperacid, Pau i
Solidaritat i comptaran amb la preséncia d'un representant municipal.

Actuara com a secretari de la comissio el secretari del Consell Municipal de
Cooperacid, Pau i Solidaritat.

DISPOSICIO ADDICIONAL
Aguest Consell es pot dissoldre a instancia del Ple Municipal.

DISPOSICIO FINAL PRIMERA

El Consell Municipal, en tot alld que no es trobi expressament previst en els
acords de la seva creacié i establiment en el present Reglament, es regira i
s’estara a allo que es disposa en la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment administratiu comu, aixi com en el Decret Legislatiu
2/2003 de 28 d’abril , pel qual s’aprova el text refés de la Llei Municipal i de
Reégim Local de Catalunya (TRLMRL) i la Llei 7/1985 de 2 d‘abril, reguladora de
les bases de regim local (LRBRL) laltre legislacié d’aplicacid, correlativa,
corresponent i concordant, pel qué fa al régim d’organitzacid, funcionament i
régim juridic dels seus organs

DISPOSICIO FINAL SEGONA
Aguest Reglament entrara en vigor quinze dies després de la seva publicacid

integra al Butlleti Oficial de la Provincia i el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Sitges, 20 de desembre de 2004



